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ISTANZA 7 
ISTANZA DI CERTIFICAZIONE DI CONTRATTO DI APPALTO DI LAVORI DA ESEGUIRSI IN AMBIENTI 

SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e segg. D.Lgs. 276 del 2003 e successive modifiche e integrazioni 

 
 

Al Presidente della Commissione di Certificazione 
EBAFoS- Ente Bilaterale Aziendale per la Formazione 
e la Sicurezza 
Organismo Paritetico Intersettoriale 
Via dei Volsini, 14 -04100 Latina (LT) 
Pec: ebafos@pec.it 

 
Noi sottoscritti:  

1) Sig. _____________________________, nato a ____________________, Prov. _____, il _________ 

C.F.  __________________, in qualità di1 _____________________________________ 

dell’appaltante2 _________________________________ cod. fisc. ________________________ 

partita Iva ____________________________ con sede a_________________________, cap. _______, 

in via ____________________________e tel. ____________________________,  

Fax _____________________ indirizzo e-mail per le comunicazioni: ___________________________  

2) Sig. _____________________________, nato a ____________________, Prov. _____, il _________ 

C.F.  __________________, in qualità di 1_____________________________________ 

dell’appaltatore 2 ________________________________ cod. fisc. ________________________ 

partita Iva ____________________________ con sede a_________________________, cap. _______, 

in via ____________________________e tel. ____________________________,  

Fax _____________________ indirizzo e-mail per le comunicazioni: ___________________________  

 

consapevoli dei contenuti del regolamento della intestata Commissione di certificazione, del quale 

dichiarano di avere preso visione e di impegnarsi al pieno rispetto,  
 

chiediamo 
 

la certificazione dell'allegato contratto di appalto/subappalto stipulato in data ________//che abbiamo 

intenzione di stipulare3 inerente attività di4_________________________eseguito presso5 

_________________________luogo nella disponibilità giuridica di6 _________________________________ 

con le modalità e secondo le condizioni che sono dettagliatamente indicate nello stesso, previo esame ed 

eventuale modifica e/o integrazione della documentazione che si allega (o che verrà successivamente 

depositata su richiesta della Commissione di Certificazione), nonché previa audizione di entrambe le parti 

istanti, ai fini degli effetti:   

 civili    amministrativi    previdenziali    fiscali 

 
1 Titolare, legale rappresentante, responsabile, ecc. 
2 Indicare la ragione sociale o la denominazione completa. 
3 Barrare l’ipotesi che non interessa. Nel caso di contratto in essere, indicare la data di stipula. 
4 Indicare il tipo di attività oggetto dell’appalto. 
5 Indicare il luogo nel quale si svolge/si svolgerà l’appalto. 
6 Indicare chi è il soggetto che ha la disponibilità giuridica del luogo nel quale si svolge/si svolgerà l’appalto/subappalto. 

MARCA DA BOLLO 

DA 16 EURO 
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A tal fine allegano l'originale del contratto (o impegno di contratto) sottoscritto dalle parti.  

Dichiarano (barrare quella fra le ipotesi sotto indicate che in concreto ricorrono):  

a)  

 di non aver presentato altre istanze di certificazione del medesimo contratto di appalto;  

 di avere presentato precedente (o contestuale) istanza di certificazione del medesimo contratto di 

appalto alla commissione istituita presso7________________________di ___________________________ 

col seguente esito _______________________________ di cui produciamo copia integrale. 

b)   

 non vi sono procedimenti ispettivi pendenti, riguardanti contratti di lavoro per il personale impegnato 

nel contratto di appalto di cui alla presente istanza;  

 sono in corso i seguenti procedimenti ispettivi riguardanti contratti di lavoro per il personale impegnato 

nel contratto di appalto di cui alla presente istanza;   

 sono stati emessi precedenti provvedimenti ispettivi sulla medesima istanza (allegare copia del 

provvedimento). 

 
 

Alle presenti dichiarazioni si applicano le disposizioni di cui al D.P.R. n. 445/2000 (“Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa”), con particolare riferimento agli artt. 47 (“Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà”) e 76 (Norme penali), in virtù delle quali, 

nello specifico, le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495 e 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

 

 ______________ lì ____________________ 

 

Firma dell’appaltante 1)                                                                                       Firma dell’appaltatore 2) 

_____________________                                                                                   _____________________ 

 
 
Informazioni relative al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e s.m.i e GDPR 679/16. I dati personali contenuti nel presente 
modulo sono trattati da questa Commissione al fine di adempiere a tutti gli obblighi cui per legge è tenuta, nonché per finalità statistiche e di studio 
e ricerca. Essi saranno, in particolare, raccolti e conservati dai soggetti autorizzati ed eventualmente comunicati ai soli soggetti pubblici previsti dalla 
legge, i quali, per lo svolgimento delle rispettive funzioni istituzionali, ne facciano richiesta. Titolare del trattamento è EBAFoS – Ente Bilaterale 
Aziendale per la Formazione e la Sicurezza. Soggetti autorizzati al trattamento dei dati personali sono tutti i membri della Commissione di 
certificazione (L’interessato ha diritto di accesso ai propri dati, e dispone di ogni altro diritto previsto dall’artt. 15 – 22 e art. 77del GDPR 679/16.) 
 

Firma dell’appaltante                                                                                             Firma dell’appaltatore 

_____________________                                                                                   _____________________ 

 

 

 

 

 

 
7 Indicare l'ente, fra quelli abilitati alla certificazione, presso il quale è stato presentato il contratto da certificare. 
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Documenti allegati:  

 

1. Contratto di appalto (o impegno di contratto) debitamente sottoscritto da certificare in triplice originale 

oppure copia del contratto che si intende sottoscrivere;  

2. Fotocopia del documento d'identità dei firmatari della presente istanza;  

3. Ricevuta o fotocopia del versamento a titolo di rimborso spese/diritti di segreteria; 

4. Dichiarazione possesso dei requisiti prescritti dall’art. 2 del DPR n. 177 del 2011 su format predisposto e 

fornito dalla Commissione Nazionale di Certificazione EBAFoS (Allegato 1); 

5. Dichiarazione possesso requisiti tecnico-professionali su format predisposto e fornito dalla Commissione 

Nazionale di Certificazione EBAFoS (Allegato 2); 

6. Dichiarazione qualificazione dell’impresa per opere in ambienti sospetti di inquinamento o confinati e 

nomina dei soggetti preposti, ai sensi dell’Art. n°26 Comma 8 bis del Decreto Legislativo n°81/2008 su 

format predisposto e fornito dalla Commissione Nazionale di Certificazione EBAFoS (Allegato 3); 

7. Ordine SAP (se presente) e Polizza Assicurativa1;  

8. Visura storica CCIAA in corso di validità delle società; 

9. Posizioni INAIL INPS Cassa Edile;  

10. Elenco di tutti i lavoratori che saranno impegnati nell’appalto riportante data assunzione, tipologia di 

contratto, livello, qualifica/mansioni, numero matricola; 

11. LUL e comunicazioni UNILAV relative a tutto il personale dell’appaltatore impegnato nell’appalto; 

12. Lettere di nomina di RSPP/ASPP, MC, RLS2, addetti alla prevenzione incendi e gestione dell'emergenza, 

addetti al primo soccorso con copia degli attestati di formazione / aggiornamento per singolo incarico3;  

13. Elenco attrezzature, strumentazione e DPI in dotazione al personale4; 

14. Attestati dei corsi di informazione/formazione – addestramento somministrati al personale secondo 

quanto previsto dagli articoli 36, 37 del D.Lgs. 81/08, dagli Accordi Stato Regioni del 21.12.2011 e 22 

febbraio 2012 o comunque previsti per la singola mansione affidata 3 ;      

15. Attestati dei corsi di informazione/formazione – addestramento somministrati al personale secondo 

quanto previsto dall’art. 77 del D.Lgs. 81/08 e artt. 2 c1 lettere “d”, “e”, “f” del DPR 177/2011 3 , 4, 5,  6 ;  

16. Attestati dei corsi di informazione/formazione – addestramento somministrati al personale secondo 

quanto previsto dagli Accordi Stato Regioni del 21.12.2011 e 22 febbraio 2012 o comunque previsti per 

la singola mansione affidata per dimostrazione dell’integrale applicazione di quanto previsto dall’art. 21 

del D. Lgs. 81/08 e s.m.i (riferimento art.2 c1 lettera b) DPR 177/2011) per imprese familiari e lavoratori 

autonomi 3, 4, 5, 6 ; 

17. Dichiarazione andamento infortunistico aziendale; 

18. Idoneità sanitaria alla mansione con evidenza dell’idoneità allo svolgimento di attività in ambienti 

sospetti di inquinamento o confinati 7 ; 

19. DURC in corso di validità;  

20. DUVRI / PSC / POS secondo quanto richiesto con Planimetrie aggiornate;  

21. Estratto DVR relativo alle aree di impianti con rischio ambienti confinati e relativi alle attività oggetto 

dell’appalto 

22. Procedura gestione emergenze in cantiere 
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Note: 

1. Fornire anche copia dell’ultima quietanza di pagamento. 

2. Fornire copia comunicazione nominativo RLS a INAIL. 

3. Dovrà essere fornita copia degli attestati relativi sia alla prima formazione, sia degli aggiornamenti 

successivi. 

4. L’appaltatore dovrà fornire l’elenco completo attrezzature in dotazione al personale che sarà 

impiegato nelle lavorazioni con le relative certificazioni CE, e dare evidenza del programma di 

verifica e manutenzione secondo quanto previsto da norme di legge cogenti o secondo quanto 

specificato dal costruttore (es. verifica periodica dispositivo anticaduta retrattile, tripode, ecc.) - 

eventuali requisiti specifici (es. certificazione ATEX, ecc.). 

L’appaltatore dovrà fornire l’elenco completo dispositivi di protezione in dotazione al personale che 

sarà impiegato nelle lavorazioni con le relative certificazioni CE, e dare evidenza del programma di 

verifica e manutenzione secondo quanto previsto da norme di legge cogenti o secondo quanto 

specificato dal costruttore (es. ispezione annuale imbraghi, verifica periodica DPI respiratori, ecc.). 

L’appaltatore dovrà fornire l’elenco completo della strumentazione in dotazione al personale che sarà 

impiegato nelle lavorazioni con le relative certificazioni CE, e dare evidenza del programma di 

verifica e manutenzione secondo quanto previsto da norme di legge cogenti o secondo quanto 

specificato dal costruttore (es. calibrazione annuale, procedura bump test, ecc.). 

nota: 

Per ogni dispositivo, strumento e attrezzatura per cui è prevista una specifica periodicità di verifica 

(prescritta da norme/leggi/regolamenti o dal fabbricante nel manuale d'uso e manutenzione), dovrà 

essere fornito anche copia del programma di verifica periodica con attestazione delle verifiche 

effettuate con esito positivo.  

5. Dando evidenza che i contenuti e modalità di somministrazione dell’informazione/formazione e 

addestramento sono conformi a quanto esplicitamente indicato dal DPR 177/2011. 

6. I contenuti, la durata e le modalità dell’addestramento all’uso corretto dei dispositivi di protezione 

individuale, della strumentazione e delle attrezzature di lavoro in dotazione al personale, dovranno 

essere adeguati ed effettuati da persona competente. 

7. Per il preposto, verifica assenza alcool dipendenza rif. Legge n. 125/2001. 
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